
Functieprofiel risicokapitaal 2: 

Kern van je taak is het beoordelen van aanvragen, bijvoorbeeld bij de Groeifaciliteit. Daarnaast kan 

je worden ingezet bij de analyse van fondsplannen voor de Groeifaciliteit, Seed of TTT regeling. Je 

werkt daarbij nauw samen met anderen en je legt je bevindingen vast in een rapport. Je bent het 

aanspreekpunt voor de fondsmanager. Met jouw diepgaande kennis en ervaring kan je fungeren als 

vraagbaak binnen het team. Ook kan je op andere gebieden dan de genoemde regelingen actief 

zijn, bijvoorbeeld als financieringsspecialist bij complexe trajecten met maatschappelijke impact.  

 

Functie-eisen  

• Afgeronde WO of HBO opleiding bedrijfseconomie, bedrijfskunde of vergelijkbaar 

• Minimaal 8 jaar passende ervaring in een Private Equity of Venture Capital of Investment 

Bank omgeving of als corporate finance adviseur 

• Adequate kennis van relevante wet- en regelgeving 

• Kandidaat heeft verantwoordelijkheidsgevoel, een kritische instelling en werkt nauwkeurig. 

• Kandidaat is communicatief sterk, zowel mondeling als schriftelijk, en op verschillende 

niveaus, waardoor de kandidaat draagvlak weet te creëren voor de beslissingen en een 

professionele sparringpartner is van fondsmanagers, beleidsambtenaren en RVO-collega’s. 

• Kandidaat kan adviezen uitbrengen binnen de daarvoor gestelde normen qua uren en 

doorlooptijden. 

 

Competenties 

•  Analyserend vermogen 

•  oordeelsvorming 

•  Resultaatgerichtheid 

• Nauwkeurigheid 

•  Sterke communicatieve vaardigheden (mondeling & schriftelijk) 

• adviesvaardigheid 

• Onderhandelingsvaardigheid 

 

Wensen 

• Gedegen ervaring met complexe projectfinanciering en ondernemingsfinanciering 

• Diepgaande kennis van businessmodel industrie 

• Kennis van de kapitaalmarkt in brede zin 

• Ervaring met startups en scaleups 

 


